
Stellenausschreibung 
 
Der Volkshochschul-Zweckverband Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim sucht für die Hauptgeschäfts-
stelle in Bad Driburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Position: 

 
 

Operative pädagogische Fachkraft für den  
Fachbereich Integration & Grundbildung (m/w/d) 

 
Aufgaben u.a. (eine Aufgabenänderung bleibt vorbehalten):  

 Konzeption und Durchführung von Kursangeboten / Integrationskursen unter Berücksichtigung der Vorgaben 
des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge (BAMF) bzw. dem Europäischen Sozialfonds (ESF-LEW) 

 Durchführung von Einstufungstests und interner Prüfungen 

 Pädagogische Beratung von Kursteilnehmenden im Bereich DaZ/Integration 

 Mitarbeit an der Gestaltung und Planung des Angebots im Fachbereich 

 
Sie verfügen über  

 erfolgreich abgeschlossenes, berufsrelevantes Studium (mindestens Bachelor), beispielsweise in der Fach-
richtung Germanistik, Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache (DaF/DaZ), moderne Sprachen, Sozial-, Kul-
turwissenschaft oder Sozialpädagogik 

 BAMF-Zulassung als Lehrkraft in Integrationskursen (erforderlich) und additive Zulassungen (z.B., Alpha-ZQ, 
O-ZQ) oder die Bereitschaft, diese zeitnah zu erwerben 

 sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse (C1 und höher) 

 gute Kenntnisse in Englisch oder einer weiteren Fremdsprache (B1/B2 oder höher) 

 der Stelle angemessene Berufserfahrung im Bereich der Kursdurchführung 

 Organisationsgeschick, ausgeprägte soziale, kommunikative und interkulturelle Kompetenz 

 Belastbarkeit sowie eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise (Aufgabenerledigung) 

 Erfahrungen  
- mit der Einstufung und Beratung von Teilnehmenden 
- mit der Organisation von Prüfungen (DTZ / telc-Prüfungen) und ggfs. Prüferlizenzen 
- in der Konzeptionierung digitaler oder hybrider Bildungsveranstaltungen 

 gute EDV-Anwenderkenntnisse in MS-Office sowie Anwenderkenntnisse der Kursverwaltungssoftware 
KUFER-SQL  

 Führerschein Klasse B wünschenswert 
 

Wir bieten: 

 Ein interessantes, anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet mit einem hohen Maß an Selbstständig-
keit  

 In- und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (in einem zeitlich vertretbaren Umfang) 

 Bezahlung in Anlehnung an den TVöD 

 Ein teamorientiertes und positives Betriebsklima 
 
Die Projekt bezogene Stelle umfasst 25 Wochenarbeitsstunden und ist auf den Projekt- bzw. Kurszeitraum 
befristet. Bei einem Folgeprojekt ist ein Anschlussvertrag geplant. 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
  
Der VHS-Zweckverband ist als kommunales Weiterbildungszentrum zertifiziert und zuständig für ca. 60.000 Bür-
gerinnen und Bürger. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins bis 
zunächst zum 29.04.2024 entweder schriftlichen an den Volkshochschul-Zweckverband, Am Hellweg 9, 33014 

Bad Driburg oder per E-Mail an loke@vhs-driburg.de (ausschließlich im PDF-Format). Für Rückfragen steht Ihnen 
die stellvertretende VHS-Leiterin des VHS-Zweckverbandes sowie Fachbereichsleiterin Integration & 
Grundbildung, Frau Dimitra Vovoli, unter der Rufnummer 05253/97407-0 gerne zur Verfügung. 

 
Wir weisen darauf hin, dass der Volkshochschul-Zweckverband Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim für 
ein eventuelles Vorstellungsgespräch keine Reisekosten erstattet. Bitte beachten Sie ebenfalls, dass Bewer-
bungsunterlagen nur gegen einen frankierten Rückumschlag zurückgesendet werden. Eine Abholung der Unter-
lagen ist nach dem Bewerbungsverfahren bis zum 31.10.2024 möglich; danach werden die Unterlagen vernichtet.  

 
Mit der Zusendung der Bewerbung erklären sich die Bewerbenden gleichzeitig einverstanden, dass vorüberge-
hend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Sofern Ihnen eine schriftl i-
che Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und anschließend unter Beach-

tung der datenschutzrechtlichen Vorschriften gelöscht. 

  

https://www.vhs-driburg.de/index.php

